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1 der einstieg

Offnen Sie https:/login.dmas.at

Melden Sie sich mit lhrer Arbeits-E-Mail-Adresse und Passwort in die Verwaltungsoberflaiche ein. Bei
erstmaliger Anmeldung bitte gleich auf , Passwort vergessen” klicken und ein Passwort setzen. Bestehende
Aussteller:innen, die Gber einen Zugang aus den Vorjahren verfligen, konnen diesen wiederverwenden.

Sollten Sie einmal |Ihr Passwort vergessen, kdnnen Sie mit folgendem Link jederzeit ein neues anfordern:
https://login.dmas.at/password/new

Hier finden Sie eine Playlist mit Video Tutorials: https://www.youtube.com/playlist?list=PLMsfyUsXkMQk

A -y, .
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Wahlen Sie das Event ,MCI Recruiting Forum 2026“, um Inhalte zu warten und Einstellungen vorzunehmen.

Direkt-Link: https://app.dmas.at/events/p-529

dMAS Leads

Dateien | Frau Katja Tschenett v

MCI Recruiting Forum 2025
MCI Recruiting Forum 2026
Dashboard

Statistik

SCAN NOTIZEN & ARTIKEL

0 0

Startup Guide

ACTIVITY STREAM

Alle Interaktionen und Aktivitaten auf einem
Blick und mit einem Klick.

Zum Activity Stream

Dashboard

MUSTER & KATALOGE

0

_
TEST-TICKETS

Ubung macht den Meister! Mit dem Test-Ticket
kénnen Sie sich mit dMAS vertraut machen.

Testtickets laden

Sie sind eingeloggt als Frau Katja Tschenett, MCI Management Center Innsbruck (Abmelden
& Ich bengtige Hilfe S glg ) ] g i en)
mpressum Website

Aktivitit ~ Webseite  Statistik Einstellungen

STAMDBESUCHER

0

IHR ONLINE-AUFTRITT

Verwalten Sie die Inhalte fir ihren online
Messestand

Inhalte verwalten

(O Appsiore | (B> Eigie ey

Mit Klick auf Ihren Namen rechts oben kénnen Sie unter dem Menlpunkt ,,Benutzer” weitere Benutzer:innen
anlegen, die am Tag der Veranstaltung vor Ort sein werden. Bitte beachten Sie, dass alle Benutzer:innen mit
vollstandigem Namen, Foto und E-Mail-Adresse zu hinterlegen sind.

Direkt-Link: https://app.dmas.at/settings/users
Video Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=fURKuVH8L1A&list=PLMsfyUsXkMQk&index=2
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2 ihr messeauftritt

Samtliche Inhalte fur Ihr digitales Unternehmensprofil verwalten Sie unter Webseite > Ausstellerseite.

Bei all jenen Unternehmen, die bereits 2025 am MCI Recruiting Forum teilgenommen haben, wurden die Inhalte
des Unternehmensprofils flir 2026 bereits Gibertragen (ausgenommen der damaligen Jobausschreibungen).

Direkt-Link: https://app.dmas.at/events/p-529/xpo/exhibitor
Video Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=bcPN6s3wKuA&list=PL MsfyUsXkMQk&index=5

dMAS Leads Dateien | Frau Katja Tschenett v

MCI Recruiting Forum 2026 Aussteller ~ Dashboar Aktivitat ~ Webseite  Statistik  Einstellungen

Ihre Ausstellerseite

Ausstellerseite

Logobanner

@ Logoentfernen

Logo ohne Randabstand einfiigen

Digital Only
Firmenname MC1| THE ENTREPRENEURIAL SCHOOL®

Titel Unternehmensbeschreibung ) .
Join our ambitious Team

Deutsch

Bitte beflllen Sie alle vorgegebenen Felder, damit Ihr Unternehmensprofil moéglichst attraktiv fur die
Besucher:innen wird. Alle Inhalte werden idealerweise sowohl auf Deutsch als auch auf Englisch eingepflegt.

Mit Klick auf "Seitenvorschau" rechts oben kénnen Sie sich jederzeit eine Vorschau lhres Unternehmensprofils
ansehen. Bitte klicken Sie vorher immer auf ,Speichern”, da ansonsten Anderungen verloren gehen.
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Links von jedem Textfeld scheint standardmaRig der Button ,,Deutsch” auf. Dies bedeutet, dass Sie momentan
die deutsche Version befiillen. Mit Klick auf den Button kénnen Sie bei jedem Textfeld einzeln zur englischen
Version wechseln, um auch dort lhre Inhalte zu verankern. ACHTUNG: Bitte klicken Sie vor einem
Sprachwechsel vorsichtshalber immer auf , Speichern”.

Karriereoptionen: Wahlen Sie all jene aus, die in lhrem Unternehmen angeboten werden.

Bachelor/Masterarbeiten
Praktika

Teilzeitjobs
Traineeprogramme

Vollzeitjobs

Benefits: Um |hr Unternehmen flr die Studierenden interessanter zu machen, kdnnen Sie hier bis zu fiinf der
angefiihrten Punkte auswahlen.

Gasundheitsfiirderungsmalnah

Hund am Arbeitsplatz
Cafeteria, Kantine

Jobticke fiir Gffis
Coaching Angebote

Kindarbetreuung
Company Bikes

Mitarbeiter/innen-Events

Diensthandy und/oder -Laptop

Mitarbeiter/innen-Unterkiinfie
Dienstwagen

Obst, Getrinke zur freien Entnahme
Erholungsraume

Parkplatze (kostenlos/Sonderkonditionen)
ErmaRigungen, Rabatte

Pramien
Essensgutscheine

Remaote Working.
Fahrtkostenzuschuss

Sabbatical
Fitnessstudio

Weiterbil dungzangebote
Flexible Arbeitszeiten

Geburtstags- Weihnachtsgeschenke

Es gibt Systemprobleme?
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Jobausschreibungen: Je mehr aussagekraftige Ausschreibungen Sie hochladen, desto spannender wird lhr
Unternehmen fiir die Besucher:innen. ACHTUNG: sollten Sie keine englischsprachigen Jobausschreibungen
haben, werden automatisch alle deutschsprachigen Jobausschreibungen auf der englischen Seite angezeigt.

Video Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=1xGRCr7nG8M&list=PL MsfyUsXkMQk&index=3

5 o
P2che Deutsch

Titel *

HKurzbeschreibung
max. 400 Zechen

Ort
Art bitte wiihlen

Funktionsbereiche bitte wahlen

PDF Keine Dateien hochgeladen

Dokumente: Laden Sie unterschiedlichste Dokumente hoch, die Besucher:innen interessieren kdnnten z.B. HR
Broschiiren, Bewerbungstipps, Geschaftsberichte, Unternehmensflyer, etc.

Sprachs Deutsch

Titel *

Dakument Keine Dateien hochgeladen
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Relevante Studiengange: Hier gerne mehr als weniger Studiengédnge auswahlen, die fir Ihr Unternehmen
interessant sein konnten. Auf Basis Ihrer Auswahl werden den Studierenden Empfehlungen gegeben.

Betriebswirtschaft (BA)

Bio- & Lebensmitteltechnologie (BA)

Biotechnologie [MA}

Business & Management (BA]

Business Administration {BA]

Corporate Governance & Finance (MA)}

Digital Business & Software Engineering [BA)

Entrepraneurship & Towrism [MA)

Entrepreneurship & Tourismus (MA)

Emvironmental, Frocess & Energy Engineering [MA)

European Health Economics & Management (MA)

International Business & Law [MA)}

International Business & M (M8)

International Health & Social Management [MA)

Lebensmitteltechnologie & Emahrung [MA}

Management & Recht [BA)

Management, Communication & [T (BA)

Management, Communication & IT (MA)

Mechatronics & Smart Technologies (MA)}
Mechatronik & Smart Technologies [MA)
Mechatronik (BA)

Medical Technologies [MA)

Medizin-, Gesundheits- und Sporttechnologie [BA)
Nonprofit-, Sozial- & Gesundheitsmanagement [BA}
Smart Building Technologies (BA)

Soziale Arbeit (BA)

Soziale Arbeit, Sozialpolitik & -management (MA)
Tourismus- & Freizeitwirtschaft (BA)

Umwelt-, Verfahrens- & Energietechnik [BA}
Unmwelt-, Verfahrens- & Energietechnil [MA)
Wirtschaft & Management (BA)
Wirtschafisingenieurwesen [BA)

Wirtschaftsingenieurwesen [MA}

Sustainable Development Goals: Sie konnen in lhrem Profil, bis zu finf SDGs auflisten, die fiir Ihr Unternehmen
wichtig sind. Hier finden Sie eine Ubersicht aller 17 SDGs: https://sdgs.un.org/goals

DIESE SDGs SIND UNS BESONDERS WICHTIG:

KEINE
ARMUT

Es gibt Systemprobleme?

GESUNDHEIT UND

HOCHWERTIGE
BILDUNG

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT
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Externe Links: Sie mochten Ihre Social-Media-Kanédle im Unternehmensprofil hinzufiigen und/oder zu lhrer
Unternehmenswebsite verlinken? Klicken Sie hierfiir auf ,Externen Link hinzufligen®.

Mithilfe des Punktes , Sprache” kdnnen Sie separate Links flir das deutsche und englische Profil generieren.

Externer Link

Sprache Deutsch

T
P bitte wihlen

Titel *

g

> (bernehmen
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Beispiel eines Unternehmensprofils:

@ DEIEN &, et e B2 Meine Daten ® mg ® Logout
MCl
RECRUITING O@
FORUM 2025 UNTERN JOBS & MORE SERVICES HALLENPAN MERKLSTE  TERMINE
» aussteller E
W TOP
& Grofie: KMU
& v Familienunernehmen
DIEFFENBRCHER ) Branche: Branche Standplatz
MOVE FORWARD. TOGETHES. © Hauptsitz: Minchen D |14
@ Standorte: hunchen, Wien
2 Mitarbeiter/innen: 3600
Denn Brillen sind unsere Leidenschaft.
Vor-Ort-Termin ﬁ
Dis Rodenstock Group it ein weltweiter im Bereich Herstellar vereinbaren
o Brilleng Das 1877 gegriindete mit Sitz in Minchen rund . 5
4,300 Mitarbeiter und istin mehr als 85 Lancern mit a
Radenstock unterhilt an 14 Standarten in 13 Landern. Nutzen Sie die Gelegenheit fur
eine persnliche Beratung an
far Brillenglaser und sach: Rodenstock zur einzigen Marke der Augenopuk, die dem unserem Messestand -
Brillentriger das Gesamtsystem "Brille” aus einer Hand anbieten kann. Wereinbaren Sie am besten
noch heute Tren
1m Wittelpunkt unserer Akt d optischen X io Wunschtermin,
des e ein Design, das unterstreicht. Mit arderen Worten: die

Verbesserung des Sehens und des Aussehens.

in @ f @

LINKS

Zur website
KARRIEREOPTIONEN TOP-BENEFITS

Rodenstock auf Instagram
' Prakiiks l:r;l Coachingangebote Rodenstock auf Facshook

' Volzetjobs
X Teilzeijobs
X Tesinesprogramme

" Bachelor/Masterarbeiten

© Ermolngariume
6T Essensautscheine
@ Flaxivle arbaitszeiten

E Hund am Arbeitsplatz

Jobbdrse
Brillenberater

Online Sehtest

JOBS & MORE DOWNLOADS
Journal o &
DIEFFENBACHER DIEFFENBACHER
ovE FoRwAzD TocerHeR MovE FoRwARS ToGETER
Journal o &
(Junior)Berater BI (m/w/d) (Junior)Berater BI (m/w/d)
aruselchatfir oransaeseiching arf et e argarisaionsen e A o &
@ velireitjoh ® voazeitjob
@ Radfeid, Tiral @ radfeld, Tirol
(s vor herunseriaden ) (@ weheintes ) (& #or nerunseragen ) { © menrines ) KONTAKT
Rodenstock GmbH

/4

Bei uns sind Sie richtig, wenn ...

Elsenheimerstralie 33
D-80687 Mnchen
Germany

Telefon: +49 (08972 020
Telefox: +49 (0189/72 02:6 29

&Ml infa@rodenstock.de

@ A0S - 1020

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo
ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis
parturient montes, nascetur ridiculus mus. Donec quam fells, ultricies nec,
pellentesque eu.

V{4
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UNSERE WERTE, UNSERE KULTUR

Die Rodenstock Group st ein welrweiter hrer im Bereich und
Hersteller von Brillanglasern und -fassungen, Das 1877 gegrindte Unternebmen mit Sitz in Minchen
beschafrigt welnweit rund 4.900 Mitarbeiter und ist in mehr als 85 Lindern mir Vertriebsniederassungen und
Discributionspartnern vertreten, Radenstock unterhalt Produktionsstatten an 14 Standerten in 13 Landern,

DIESE SDGs SIND UNS BESONDERS WICHTIG:

‘GESURHEIT UMD
ARMUT WOHLERGEHDY

i

HOCHNERTIGE

BILOUNG

‘GESCHLEDHTER
LEEHHET

DIESE UNTERNEHMEN KONNTEN SIE AUCH INTERESSIEREN:

Besi Austria GmbH BMW Group
) Halafester | Maschinenbis ) Finane 6 Automobilidusse - Dakiremotilin
@ madtod Tt ® ® Milnchan satzbarg, Wien

£3 Tetmin fue Vor-Ort-Beratung buchen 3 Termin f0r Vor-Ort-Beratu F3 Termin fér Vor-Or-Beratung buchen

ssssss

JOBS & MORE MEINE TERMINE MEINE MERKLISTE
P — N — A —
e e i Pt gl e
wveerra. Mauris dignissim. negue id ormare. viverra, Maurs dignism, neque id omare. wverra. Mauris digrissim, negue id ornare.
bisigroy ol T

'r;!’ In: nale Hochsehule GmbH

S PaRIOH DicPresse

DIE UNTERNERMERISCHE
HOCHSCHULE

@ Syabe i Bauteen | Engisn
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3 terminerstellung

Unter , Termine & Matchmaking” wird Ihnen eine Ubersicht Ihrer zur Verfiigung stehenden Termine angezeigt,
inklusive der Information, ob diese Termine bereits von Studierenden gebucht wurden. AuRerdem kann
eingesehen werden, ob Studierende einen Lebenslauf hochgeladen haben, welcher mit Klick auf das
Augensymbol gedffnet und heruntergeladen werden kann. Sie kdnnen in der Ubersicht auch jederzeit Ihre
hinterlegten Termine bearbeiten, |I6schen oder nach Belieben filtern.

Firr jedes Unternehmen wird automatisch eine Terminserie im Viertelstundentakt angelegt (zwischen 13:00
und 17:00 Uhr). Hier miissen Sie noch die entsprechenden Betreuer:innen zuweisen.

Direkt-Link: https://app.dmas.at/events/p-529/xpo/matchmaking
Video Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=CGW5X1pgx94&list=PL MsfyUsXkMQk&index=5

nterner Bereich Terminvereinbarung
Chats Verwalten Sie hier lhre Termin-Slots, die auf ihrer Messestand-
i tell 6 Seite angezeigt und von Besuchern gebucht werden konnen. m
Ausstellerseite
Termine & Matchmaking
Messetag Betreuer Gebucht/Nicht gebucht Aktualitat
Besucher-Matching
Alle Messetage Alle Betreuer Alle Termine Alle Termine

Statistik

Rahmenprogramm
Antonia Schneditz-Bolfras mehrere Termin-Slots bearbeiten

ansehen/

Zeitraum Dauer Gebuchtven Zugewiesen an iy
102027 00:15 ®
13:00 -13:15 ’
10202 00:15
13:15-13:30 ’

Bestehende Termine bearbeiten: mit Klick auf das Bleistiftsymbol kénnen folgende Einstellungen
vorgenommen werden: Betreuer:in hinzufigen/andern > ACHTUNG: Fir jeden Termin (egal ob automatisch
generiert oder direkt von lhnen erstellt) muss lhrerseits ein/e Betreuer:in hinterlegt werden. Der/die
gewiinschte Betreuer:in muss vorher jedoch als Benutzer:in hinzugefiigt werden (siehe Seite 3). Des Weiteren
kann die Start- und Endzeit des Termins geandert werden. Uber den Button , mehrere Termin-Slots bearbeiten”
kénnen Sie gleichzeitig bei mehreren Terminen den/die Betreuer:in &ndern oder diese 16schen.

Neue Termine erstellen: mit dem Button , Termin-Slot(s) anlegen” kann ein neuer Termin hinzugefiigt werden.
Bei der Erstellung eines Termins miissen Sie eine:n Betreuer:in zuweisen und die gewtinschte Start- und Endzeit
angeben (z.B. 13:00 — 13:15 Uhr). Bei Aktivierung der Checkbox ,Mehrere Termin-Slots in Reihe erstellen”
konnen Sie flir den Messetag eine Serientermin zu erstellen. Hierflir geben Sie als Start- und Endzeit z.B. 13:00
bis 17:00 ein und legen die gewlinschte Dauer der einzelnen Termine in diesem Zeitraum fest z.B. 15 Minuten.
Dadurch wir eine Terminserie von 13:00 bis 17:00 mit einer Dauer von jeweils 15 Minuten erstellt.

Nicht gewiinschte Termine I6schen: klicken Sie auf das Bleistiftsymbol des entsprechenden Termins, um den
Termin im Bearbeitungsfenster tiber den Button ,Léschen” zu entfernen.

Der Support von dMAS beantwortet lhre Fragen gerne per E-Mail oder ruft Sie zurtick: | 11
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4 terminvereinbarung

Am 02. November erhalten alle Studierenden den Link zur Plattform, ab diesem Zeitpunkt kénnen sich die
Studierende einen Uberblick tiber die teilnehmenden Unternehmen verschaffen und bei Interesse Termine
vereinbaren. Umgekehrt kdnnen auch Unternehmen ab diesem Zeitpunkt Studierende fiir einen Termin
anfragen. Voraussetzung flir dieses "Finden und Gefunden werden" ist, dass sich Studierende mit einem
Kurzprofil registriert haben.

Unter Webseite > Termine & Matchmaking = Besucher-Matching, kdnnen Sie die Studierenden nach
Suchkriterien durchstébern und filtern.

Direkt-Link: https://app.dmas.at/events/p-529/xpo/matchmaking/visitors
Video Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=JBLDV6-0fBI&list=PLMsfyUsXkMQk&index=6

dMAS Leads Dateien | Frau Katja Tschenett v

MCI Recruiting Forum 2026 Dashboard kiivitit  Webseite  Stat Einstellunge

nterner Bereich Besucher-Matching

Chats Filtern und finden Sie diejenigen Besucher, die am besten zu lhren Q
Anforderungen passen und kontaktieren Sie sie.

Ausstellerseite

Termine & Matchmaking Ich bin Studiengang Ich suche Ich machte hier arbeiten

Besucher-Matching - Kein Filter -
Statistik Besucher Studiengang Jahrgang Registriert Lebenslauf  kontaktiert ~ Termin
Rahmenprogramm 2026 11:32
2023 19:13
2023 17:39
2024 12:32

In der Ubersicht ~Besucher-Matching” werden die Profile der Studierenden nach Registrierdatum sortiert
angezeigt.

Mit Klick auf das Augensymbol 6ffnet sich das Profil der Studierenden. Dort kénnen Sie diese, mittels einer von
lhnen verfassten Nachricht, zu einem Gesprachstermin an lhren Messestand einladen. Die Studierenden
erhalten zusatzlich eine standardisierte Nachricht mit lhren Kontaktdaten, in welcher sie dariiber Informiert
werden, dass Sie als Aussteller:in Interesse an einem Gesprachstermin haben und werden darum gebeten, in
Ihrem Unternehmensprofil einen Termin auszuwahlen.

Wurden Studierende bereits zu lhrem Messestand eingeladen, wird dies unter ,kontaktiert” mit einen
aktivierten griinen Brief Symbol angezeigt. Des Weiteren sehen Sie unter ,Termin”, ob bereits ein Termin
vereinbart wurde (aktiviertes griines Kalender Symbol) und unter ,Lebenslauf” ob ein CV hochgeladen wurde
(aktiviertes griines Dokument Symbol).

Der Support von dMAS beantwortet lhre Fragen gerne per E-Mail oder ruft Sie zurtick: | 12
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5 statistiken

Unter , Statistik” kdnnen von Ihnen u.a. folgende Informationen eingesehen werden:

e Messestand zur Merkliste hinzugefiigt

e Messestand besucht

e Jobausschreibung zur Merkliste hinzugefligt
e Jobausschreibung geoffnet

e Video angesehen

e Link gedffnet

e Download zur Merkliste hinzugefligt

e Download gedffnet/heruntergeladen

e Termin gebucht

o Kontaktdaten Gibergeben

e Nachricht gesendet

Direkt-Link: https://app.dmas.at/events/p-529/xpo/statistics

dMAS A [PMESSenS dMAS Leads Dateien | Frau Katja Tschenett v
MCI Recruiting Forum 2026 Dashboard  Aktivitit =~ Webseite  Statistik  Einstellungen

Interner Bereich

Statistik
Chats )

Hier finden Sie eine Ubersicht iiber die Interaktionen wihrend der Messe. Die
Ausstellerseite Zahlen in Klammern sind die eindeutigen Besucher, die diese Interaktion

. verursacht haben.
Termine & Matchmaking

Statistik TT.MM. U B8 is  30.07.2025 (%

Rahmenprogramm Daten-Stand: 30.07.2025, 08:39:51 o
Interaktion Total @  Registrierte @ Anonym @ Details
62 62 0
Seite angesehen o .
& (32) (32) (0)
155 155 0
ermin vereinba (86) (86) )

Fir eine genaue Datenauswertung kann hier nach Tag und Uhrzeit gefiltert werden.

Mit Klick auf das Augensymbol wird eine Detailansicht geodffnet: z.B. ,,Stand besucht” - wie oft wurde das
Unternehmensprofil angesehen.

Es gibt Systemprobleme?
Der Support von dMAS beantwortet Ihre Fragen gerne per E-Mail oder ruft Sie zuriick: support@dmas.at |13
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6 activity stream

Unter ,Aktivitat” finden Sie eine Ubersicht tber alle relevanten Interaktionen, die mit lnrem Messestand vor,
wahrend und nach dem MCI Recruiting Forum stattgefunden haben (bitte um Beachtung, dass die Plattform
bis inklusive 29. November gedéffnet ist). Sie kdnnen durch die Eintrdge stobern, gezielt nach Personen
suchen, die Ansicht andern und Daten exportieren. Mit Klick auf das Augen-Symbol 6ffnet sich die
Detailansicht einer Person.

Direkt-Link: https://app.dmas.at/events/p-529/activities

dMAS A PMESSEns dMAS Leads Dateien | Frau Katja Tschenett v
MCI Recruiting Forum 2026 Dashboard  Aktivitit = Webseite  Statistik Einstellungen

“ Scans Anfragen Notizen Webseite i

138 Frgebnisse ALLE erlauf  NachPerson

+ Besucher scannen .
@

@ Daten exportieren

% job_file_open: Wissenschaftliche:r Projektmitarbeiter:in mit Dissertationsvorhaben
01.11.2024, 12:31:52
Suche
% job_file_open: Wissenschaftliche:r Projektmitarbeiter:in mit Dissertationsvorhaben
01.11.2024, 12:3125

% job_file_open: Wissenschaftliche:r Projektmitarbeiter:in mit Dissertationsvorhaben
01.11.2024, 12:31:10
Event Tage

Von Bis
@

Filter setzen L] job_file_open: Assistenz & Projektmanagement
01.11.2024, 11:36:47

Der Abschnitt "Notizen" zeigt Ihnen die wichtigsten Interaktionen, wie etwa gesendete Bewerbungsunterlagen
oder eingegangene Nachrichten. Durch Klick auf das Augensymbol einer Interaktion werden die Details
angezeigt. Dort sehen Sie die Kontaktdaten sowie die an Sie gesendete Nachricht und kdnnen den Anhang
(z.B. Lebenslauf) herunterladen und weitere notwendige Aktionen setzen.

Es gibt Systemprobleme?
Der Support von dMAS beantwortet Ihre Fragen gerne per E-Mail oder ruft Sie zuriick: support@dmas.at | 14
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7 haufig gestellte fragen

Wie lauft die Registrierung/der Login ab?
Melden Sie sich unter https://login.dmas.at mit lhrer Arbeits-E-Mail-Adresse an und klicken Sie direkt auf
~Passwort vergessen”. Sie erhalten ein E-Mail und kdnnen dann ein Passwort Ihrer Wahl vergeben.

Wie viele Benutzer:innen konnen angelegt werden?

Benutzer:innen sind jene Personen, die das Unternehmensprofil sowie das Terminvereinbarungstool warten
und/oder am Tag der Veranstaltung am Messestand vor Ort sein werden. Grundsatzlich kdnnen unbegrenzt
Benutzer:innen angelegt werden. Der Ubersichtlichkeit halber raten wir Innen jedoch nur bis zu 4 anzulegen.
Jene Benutzer:innen, welche bei mindestens einem Beratungstermin hinterlegt sind, werden den
Studierenden wahrend der Terminvereinbarung inklusive Foto angezeigt. Die Profilfotos dieser Personen bitte
im Bereich , Benutzer” hochladen.

Video Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=JBLDV6-0fBI&list=PLMsfyUsXkMQk&index=6

Wo kénnen englische Texte eingegeben werden?

In der Eingabemaske kénnen Sie bei jedem einzelnen Textfeld immer zwischen Deutsch und Englisch hin und
her wechseln. Bitte beachten Sie, dass Sie vor dem Sprachwechsel eines Textfeldes, immer zuerst auf
.Speichern” klicken, da ansonsten Ihre vorherigen Anderungen verloren gehen. Wenn Sie nur Inhalte auf
Deutsch haben, dann werden diese automatisch auf der englischen Seite angezeigt.

Wie konnen Videos verankert werden?

In der Eingabemaske gibt es fiir alle Inhalte definierte Felder. So auch fir Video (z.B. Imagefilm,
Unternehmensprésentation, etc.). Videos kdnnen in der Eingabemaske nicht direkt als Datei hochgeladen
werden, sondern missen mittels eines YouTube oder Vimeo Links verankert werden.

Was passiert, wenn kein Video vorhanden ist?
Kein Problem, in diesem Falle einfach Imagebilder Ihres Unternehmens im dafiir vorgesehenen Feld der
Eingabemaske hochladen - Slider Bilder. Diese dienen nun als Ersatz fiir das nicht vorhandene Video.

Was ist zu tun, wenn nur ein deutschsprachiges Video vorhanden ist?

Sollten Sie Uber kein englischsprachiges Video verfiigen, dann wird auf der englischen Seite automatisch das
deutschsprachige Video aufscheinen. Mit Hilfe der YouTube-Funktion ,Ubersetzung anzeigen” kdénnen
englischsprachige Besucher:innen die Inhalte dennoch verstehen.

Weshalb miissen Jobbauschreibungen im Unternehmensprofil friithzeitig verankert werden?

Da Besucher:innen in Vorbereitung auf das Event bereits ab 02. November nach Jobausschreibungen suchen
konnen, ist es wichtig, dass Sie moglichst viele aktuelle Angebote im daflir vorgesehenen Eingabebereich
auflisten. Bitte bedenken Sie auch, dass nicht nur Angebote in Tirol von Interesse sind! Jobausschreibungen
bitte laufend bis 16. November aktualisieren bzw. erganzen.

Es gibt Systemprobleme?
Der Support von dMAS beantwortet Ihre Fragen gerne per E-Mail oder ruft Sie zuriick: support@dmas.at |15
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Was passiert, wenn nur deutschsprachige Jobausschreibungen vorhanden sind?

In diesem Falle scheinen auf der englischen Seite die deutschsprachigen Jobausschreibungen auf. Beachten
Sie aber, dass viele MCI Studierende nicht deutscher Muttersprache sind. Vor diesem Hintergrund wére es
sicherlich vorteilhaft englischsprachige Jobausschreibungen ebenfalls hochzuladen.

Miissen Dokumente zusétzlich zur deutschen Version auch in Englisch hochgeladen werden?
Nein, missen Sie nicht. Beachten Sie aber, dass viele MCI Studierende nicht deutscher Muttersprache sind.
Vor diesem Hintergrund ware es sicherlich vorteilhaft.

Ab wann kann man Terminvereinbarungen mit Studierenden treffen?

Am 02. November erhalten alle Studierenden den Link zur Plattform, ab diesem Zeitpunkt kdnnen sich
Studierende einen Uberblick tiber die teilnehmenden Unternehmen verschaffen und bei Interesse Termine
vereinbaren. Umgekehrt konnen auch Unternehmen ab diesem Zeitpunkt Studierende fiir einen Termin
anfragen (siehe Seite 13). Voraussetzung fiir dieses "Finden und Gefunden werden" ist, dass sich Studierende
mit einem Kurzprofil registriert haben.

Wieso ist es wichtig, Termine mit Studierenden zu vereinbaren?

Das ist eine riesengrof3e Chance flir Sie! Zwar kdnnen Studierende selbst unaufgefordert Termine buchen, aber
wenn Sie als Unternehmen Studierende anschreiben, kdnnen Sie gezielter lhre Wunschkandidat:innen
kontaktieren. Sie schliipfen somit in eine aktive Rolle und kénnen z.B. auch als ,Hidden Champion” auf lhr
Unternehmen aufmerksam machen.

Wie kann mit Studierenden ein Termin vereinbart werden?

Unter diesem Link: https:/app.dmas.at/events/p-529/xpo/matchmaking/visitors finden Sie alle Studierenden,
die sich ab 02. November laufend fiir das MCI Recruiting Forum anmelden und Profile erstellen. Dort kdnnen
Sie nach: Student:in, Absolvent:in, Studiengang etc. filtern. Das Weiteren kdnnen die Studierenden hier direkt
angeschrieben und zur Terminvereinbarung ermuntert werden. Beachten Sie bitte, dass die
Terminvereinbarung bis inkl. 17. November freigeschaltet ist.

Video Tutorial: https:/www.youtube.com/watch?v=JBLDV6-0fBI&list=PLMsfyUsXkMQk&index=6

Kann ich als Unternehmen Termine mit Studierenden stornieren?

Ja, das ist moglich, indem Sie unter ,,Besucher-Matching” auf "Termin stornieren" klicken. An die Studierenden
wird ein automatisiertes E-Mail gesendet, in welchem sie lber die Stornierung informiert werden. Es besteht
fir Sie auch die Moglichkeit, eine persénliche Nachricht (Grund fiir die Stornierung) an die Studierenden
mitzuschicken.

Wen kontaktiere ich bei Problemen im System und Unklarheiten?

Bei Systemproblemen wenden Sie sich bitte an support@dmas.at. Bei allgemeinen Unklarheiten zur
Befillung des Unternehmensprofils oder dem Terminvereinbarungstool wenden Sie sich bitte an
katja.tschenett@mci.edu.

Es gibt Systemprobleme?
Der Support von dMAS beantwortet Ihre Fragen gerne per E-Mail oder ruft Sie zuriick: support@dmas.at |16
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